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Porozumienie

zawarte w dniu 21 marca 2018 r. w Lublinie

pomiedzy:
Komendantem Wojew6dzkim Policji w Lublinie
insp. Robertem Szewcem,
a Zarzadem Wojewodzkim
Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Policjantéw woj. lubelskiego,

reprezentowanym przez asp. szt. Artura Garbacza
Przewodniczacego Zarzadu Wojewoédzkiego
Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Policjantéw woj. lubelskiego

Dostrzegajac spoleczng potrzebe wspéipracy w rozwiazywaniu probleméw policjantow
i Policji woj. lubelskiego, a takze mozliwo$¢ sprawnego i efektywnego wdrazania zasad polityki
kadrowo-finansowej, Komendant Wojew6dzki Policji w Lublinie oraz Zarzad Wojewodzki
Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Policjantow woj. lubelskiego
reprezentowany przez Przewodniczacego Zarzadu Wojewbdzkiego  Niezaleznego
Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Policjantébw woj. lubelskiego zawierajg Porozumienie
nastepujacej tresci:

§1.

liekro¢ w Porozumieniu jest mowa o:

1. Jednostce organizacyjnej Policji - oznacza to Komende Wojewodzka Policji w Lublinie,
Komende Miejska Policji, Komende Powiatowa Policji, Oddziat Prewencji Policji
w Lublinie.

2. Statutowych wiladzach Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
Policjantéw (NSZZ Policjantéw) - oznacza to Zarzad Wojewodzki NSZZ Policjantow
woj. lubelskiego (ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego), Zarzad Terenowy NSZZ
Policjantéw, w tym Kola Zarzadu Terenowego, jesli istniejg (ZT NSZZ Policjantéw).

3. Stanowisku kierowniczym - oznacza to kierownikoéw jednostek organizacyjnych Policji
woj. lubelskiego, z wylaczeniem Komendanta Wojewo6dzkiego Policji w Lublinie.

4. Stronie stuzbowej Porozumienia - oznacza to Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Lublinie.

5. Stronie zwiazkowej Porozumienia - oznacza to ZW NSZZ Policjantow woj. lubelskiego.



§ 2.

. Przedmiotem Porozumienia jest okreslenie wzajemnych praw i obowigzkéw
Komendanta Wojewodzkiego Policji w Lublinie i ZW NSZZ Policjantéw woj.
lubelskiego. Strony zgodnie ustalaja, ze Porozumienie znajduje odpowiednie
zastosowanie takze do Dowédcy Oddzialu Prewenciji Policji w Lublinie, Komendantow

Miejskich Policji i Komendantéw Powiatowych Policji woj. lubelskiego oraz do ZT NSZZ

Policjantéw woj. lubelskiego.

. Wzajemne prawa i obowigzki Komendanta Wojewodzkiego Policji w Lublinie

i ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego wynikajq w szczeg6inosci z przepisow ustawy

z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach

zawodowych oraz Statutu Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego

Policjantéw uchwalonego w dniach 21 — 22 kwietnia 2008 r. w Spale.

. W sprawach okreslonych Porozumieniem Komendant Wojewodzki Policji w Lublinie

wspoidziata z ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego oraz ZT NSZZ Policjantéw

Komendy Wojewodzkiej Policji w Lublinie, a Komendanci Miejscy Policji, Komendanci

Powiatowi Policji i Dowodca Oddzialu Prewencji Policji w Lublinie — z wiasciwymi

ZT NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego.

. Wspbidziatanie, o ktérym mowa w ust. 3 dotyczy przede wszystkim:

1) obrony praw, godnosci oraz intereséw zawodowych, materiainych i socjainych
policjantéw oraz emerytéw i rencistow Policji, szczegélnie zrzeszonych w NSZZ
Policjantéw, a takze czlonk6w ich rodzin;

2) Komendant Wojewoédzki Policji w Lublinie i ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego
maja na celu dobro stuzby oraz wspdinie dbaja o pozytywny wizerunek Policji;

3) promowania wsréd policjantéw wzorowych postaw w shuzbie, poza stuzbg oraz
pracy spotecznej;

4) prowadzenia innej dziatalnosci majacej na celu dobro stuzby, policjantéw, emerytow
i rencistéw Policji, a takze ich rodzin,

5) organizacji zawodéw i tumiejow sportowych o zasiggu powiatowym, wojewddzkim
i ogdlnopolskim oraz imprez integrujgcych s$rodowisko zawodowe w postaci
festynéw policyjnych, zabaw choinkowych, itp.;

6) udzialu przedstawicieli ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego w pracach komisji lub
zespotéw w sprawach:

a) okreslania stopnia warunkéw szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia policjantéw,

b) bezpieczeristwa i higieny pracy oraz medycyny pracy,

c) udzielenia zapomég policjantom, emerytom i rencistom Policji, a takze ich
rodzinom,

d) przydziatu stuzbowych lokali mieszkainych.



§3.

Komendant Wojewodzki Policji w Lublinie uzgadnia z ZW NSZZ Policjantow woj.
lubelskiego zasady dysponowania funduszem nagrodowo — zapomogowym.

§4.

1. Przedstawiciele ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego biorg udziat w okresowych
odprawach i naradach kierownictwa shuzbowego Komendy Wojewodzkiej Policji
w Lublinie, natomiast przedstawiciele ZT NSZZ Policjantoéw biora udziat w okresowych
odprawach i naradach kierownictwa stuzbowego Komend Miejskich Policji i Komend
Powiatowych Policji oraz Oddziatu Prewenciji Policji w Lublinie.

2. Przedstawiciele ZW NSZZ Policiantébw woj. lubelskiego biorg udziat w komisjach
i zespotach powolywanych przez Komendanta Wojewodzkiego Policji w Lublinie
dotyczacych zagadniert wynikajacych z zakresu dziatania zwigzkéw zawodowych,
natomiast przedstawiciele ZT NSZZ Policjantéw biora udziat w takich zespotach
i komisjach na szczeblu Komend Miejskich Policji i Komend Powiatowych Policiji.

3. Przedstawiciele ZW NSZZ Policjantébw woj. lubelskiego biorg udziat w spotkaniach
z funkcjonariuszami nowo przyjmowanymi do sluzby w Policji, przed skierowaniem na
szkolenie podstawowe celem przedstawienia zasad funkcjonowania organizacji
zwigzkowej oraz form ochrony prawnej policjantow.

4. Przedstawiciele ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego moga by¢ czionkami komisji
przeprowadzajacych postepowania kwalifikacyjne na stanowiska kierownicze w Policji
oraz czionkami komisji dotyczacych mobbingu i dyskryminaciji.

5. Czlonkowie ZW NSZZ Policjantow woj. lubelskiego mogg bra¢ udzial
w podejmowanych czynnosciach dotyczacych zdarzeri losowych czy stuzbowych,
w ktérych poszkodowani s3 policjanci - w szczegdlnosci zrzeszeni w NSZZ Policjantow
woj. lubelskiego. Udziat ma by¢ opiekunczy i doradczy. Czionkowie Zarzadu nie biorg
udzialu w czynnosciach procesowych lub operacyjnych.

§5.

1. Komendant Wojew6dzki Policji w Lublinie zasigga opinii ZW NSZZ Policjantow woj.
lubelskiego przed:

1) zwolnieniem policjanta ze stanowiska Naczelnika Wydzialu w Komendzie
Wojewd6dzkiej Policji w Lublinie, Dowédcy Oddziatu Prewencii Policji w Lublinie i ich
zastepcow, Dowodcy Samodzielnego Pododdziatu Antyterrorystycznego Policji
w Lublinie oraz odwolaniem ze stanowiska Komendanta Miejskiego Policji,
Komendanta Powiatowego Policji i ich zastepcow;



2) mianowaniem policjanta na stanowisko Naczeinika Wydzialu w Komendzie
Wojewddzkiej Policji w Lublinie, Dowodcy Oddziatu Prewenciji Policji w Lublinie i ich
zastepcow, Dowddcy Samodzielnego Pododdziatu Antyterrorystycznego Policji
w Lublinie oraz powotaniem Komendanta Miejskiego Policji, Komendanta
Powiatowego Policji i ich zastepcow;

3) opinia powinna byé wydana przez planowanym terminem zwolnienia, odwotania,
mianowania lub powotania na stanowisko;

4) planami reorganizacji w Komendzie Wojewodzkiej Policji w Lublinie oraz
w jednostkach organizacyjnych Policji woj. lubelskiego wynikajacymi z naliczen
etatowych. ,

. Opinia ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 i pkt 4 nie

jest wigzaca dla Komendanta Wojewodzkiego Policji w Lublinie.

. W sprawach dotyczacych zwolnienia, odwotania, mianowania i powolywania na

stanowiska kierownicze w Komendach Miejskich Policji i Komendach Powiatowych

Policji, wiasciwi komendanci informujg pisemnie odpowiednie zarzady terenowe w celu

uzyskania opinii o planowanych zmianach. Opinia ZW NSZZ Policjantéw woj.

lubelskiego powinna by¢é wydana przed planowanym terminem zwolnienia, odwolania,
mianowania lub powofania i nie jest ona wigzaca dla Komendantéw Miejskich Policji
oraz Komendantéw Powiatowych Policji.

. ZW NSZZ Policjantéow woj. lubelskiego moze wystepowac z wnioskiem o przyznanie
policjantowi nagrody motywacyjnej w formie pienigznej lub rzeczowej, z wnioskiem
o podwyzszenie dodatku sluzbowego lub funkcyjnego za osiagnigcia w pracy
spolecznej. Whiosek wymaga szczegblowego uzasadnienia.

. ZW NSZZ Policjantéw woj. lubeiskiego moze wystepowacé z wnioskiem o przyznanie
policjantowi, emerytowi lub rencicie Policji odznaczenia panstwowego lub
resorfowego za osiagnigcia w pracy spolecznej. Wniosek wymaga szczegolowego
uzasadnienia.

§7.

. Strona stuzbowa przedstawia, w zaleznosci od wiasciwosci, ZW NSZZ Policjantéw lub
ZT NSZZ Policjantéw do zaopiniowania projekty decyzji i innych aktéw normatywnych
dotyczacych Policji i policjantow w zakresie bedacym w obszarze dziatalnosci
statutowej NSZZ Policjantéw, z wylaczeniem projektow o charakterze niejawnym.



2. ZW NSZZ Policjantbw woj. lubelskiego otrzymuje do wiadomosci akty prawne
w zakresie bedacym w obszarze dziatalnosci statutowej NSZZ Policjantow wydane
przez Komendanta Wojewédzkiego Policji w Lublinie, a ZT NSZZ Policjantéw
otrzymuja akty prawne w zakresie bedacym w obszarze dziatalnosci statutowej NSZZ
Policjantéw wydane odpowiednio przez Komendantéw Miejskich Policji i Komendantéw
Powiatowych Policji, z wytaczeniem aktéw prawnych o charakterze niejawnym.

1. Strona stuzbowa Porozumienia udostepnia ZW NSZZ Policjantow woj. lubelskiego
nieodptatnie:

1) pomieszczenia bedace przedmiotem zawartej umowy uzyczenia,

2) doraznie pomieszczenie w budynku giéwnym Komendy Wojewodzkiej Policji
w Lublinie przy ul. Narutowicza 73 w celu przeprowadzenia okresowych zebran,
posiedzer lub Konferencji Delegatow NSZZ Policjantow woj. lubelskiego;

3) cztery miejsca parkingowe w obrebie wyznaczonych parkingow Komendy
Wojew6dzkiej Policji w Lublinie przy ul. Narutowicza 73 oraz w miare mozliwosci
parkingowych, jedno miejsce przeznaczone dla gosci ZW NSZZ Policjantow
woj. lubelskiego.

2. ZW NSZZ Policjantow woj. lubeiskiego w celu przekazywania korespondencji
zwiazanej z dziatalnoscia statutowg ma prawo do korzystania z tacznosci telefonicznej,
faksowej, internetowej, bedacych w uzytkowaniu Policji, a nadto ma prawo do
przesylania i odbierania korespondenciji za posrednictwem poczty specjalnej Komendy
Wojewodzkiej Policji w Lublinie.

3. Komendant Wojewodzki Policji w Lublinie zobowigzuje Wydziat Finanséw Komendy
Wojewodzkiej Policji w Lublinie do pobierania z uposazenia policjantow skiadki
zwigzkowej wraz z czescig skiadki Funduszu Ochrony Prawnej w zadeklarowanej
wysokosci na wniosek ZW NSZZ Policjantow woj. lubelskiego lub ZT NSZZ Policjantow
i przekazywania tych skiadek na konta ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego
i ZT NSZZ Policjantéw.

4. Strona sluzbowa Porozumienia moze udostepnic ZW NSZZ Policjantow woj.
lubelskiego lub ZT NSZZ Policjantéw nieoznakowany sprzet transportowy na zasadach
okreslonych w przepisach resortu spraw wewnetrznych, w sprawie uzywania pojazdéw
samochodowych do celéw zwiazanych z dziatalnoscia statutowa NSZZ Policjantow.



. Przewodniczacy ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego informuje Komendanta
Wojewbdzkiego Policji w Lublinie o skiadzie osobowym ZW NSZZ Policjantéw woj.
lubelskiego oraz zmianach w tym zakresie zaistnialych podczas trwania kadencji
organéw NSZZ Policjantow.

. Przewodniczacy ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego na podstawie art. 25" pkt 2
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych informuje Komendanta
Wojewbdzkiego Policji w Lublinie o liczbie czionkéw zwigzku wediug stanu na koniec
kazdego kwartatu.

. ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego informuje Komendanta Wojewodzkiego Policji
w Lublinie o policjantach objetych ochrong prawng na podstawie art. 32 ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych.

. ZW NSZZ Policjantéw woj. lubelskiego informuje Komendanta Wojewodzkiego Policji
w Lublinie o podejmowanych decyzjach Prezydium i uchwatach dotyczacych obszaréw
wzajemnej wspoipracy.

§ 10.

. Statutowe wiadze NSZZ Policjantébw wspoldzialaja z wiasciwymi kierownikami
jednostek organizacyjnych Policji wymienionymi w § 1 ust. 1 Porozumienia, zgodnie
Z jego postanowieniami.

. Szczegblowe warunki wspdlpracy, w szczegblnosci w odniesieniu do zasad
udostepniania ZT NSZZ Policjantow pomieszczen, wyposazenia oraz $rodkow
tacznosci czy sprzetu stuzbowego, moga by¢ regulowane odrebnymi porozumieniami
ZT NSZZ Policjantow z witasciwymi Komendantami Miejskimi Policji, Komendantami
Powiatowymi Policji woj. lubelskiego.

§ 11.

. Tresé niniejszego Porozumienia strona stuzbowa przekaze kierownikom jednostek
organizacyjnych Policji wymienionym w § 1 ust. 1 Porozumienia w celu wdrozenia jego
postanowien w pracach jednostek organizacyjnych Policji woj. lubelskiego.

. Strona zwigzkowa zawiadomi policjantow woj. lubelskiego o zawartym Porozumieniu.



§12.

1. Porozumienie zawarte jest na czas nieokresiony, z tym ze kazda ze stron moze je
wypowiedzie¢ w formie pisemnej, z zachowaniem 3-miesigcznego okresu

wypowiedzenia.
2. W przypadku razacego naruszenia zasad okreslonych Porozumieniem przez jedng ze
stron, istnieje mozliwos¢ odstapienia od niego bez zachowania okresu wypowiedzenia.
3. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej pod

rygorem niewaznosci.

§13.
Traci moc Porozumienie Lubelskiego Komendanta Wojewodzkiego Policji z Zarzadem

Wojewodzkim Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Policjantow woj.
lubelskiego z dnia 09 kwietnia 2014 r.

§ 14.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Wojewodzki Policji
w Lublinie

insp. Robert SZEWC

Lublin, dnia 21 marca 2018 r.






